CITTA’ DI SIRACUSA

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
D.P. N°512/Gab del 20/02/2020

N°e 38 del 09 Settembre 2020

OGGETTO: Regolamento per la formazione delle graduatorie per I'accesso ai servizi
di assistenza domiciliare (ADA e ADH) di cui al Regolamento comunale approvato con
delibera C.C. n. 16 del 27/1/2015 ed al Regolamento Distrettuale approvato dal
Comitato dei Sindaci in data 13/10/2016 e con delibera di Giunta Municipale n. 121
dell'11/5/2018 - Proposta n° 48 del 13/08/2020.

L'anno duemilaventi, il giomo _nove del mese di Settembre alle ore 9,30 € SS., con
l'assistenza del Segretario Generale dott.ssa Danila Costa

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
dott. Giuseppe Di Gaudio

Esaminata l'allegata proposta del Settore Politiche Sociali n°® 48 del 13/08/2020;

Visto che la proposta ¢ corredata dei pareri di Regolarita tecnica del Dirigente del Settore
citato, ex art. 1 c. 1, lett. i) della L.R. N° 48 dell'11.12.1991;

Acquisito con prot. n. 303/CC del 17/8/2020 il visto contabile del Dirigente del Settore
Servizi Finanziari, ai sensi dell'art. 12 della L.R. N° 30 del 23.12.2000;



Fatto proprio il contenuto della proposta e ritenuto pertanto di doverla approvare;

Visto il D.P. N° 512/Gab del 20/02/2020 — del Presidente della Regione Siciliana, di
scioglimento del Consiglio Comunale di Sirdcusa e nomina del sottoscritto a Commissario
Straordinario in sostituzione dell'organo consiliare, fino alla sua naturale scadenza;

Visto I'O.R.EE.LL;
Visto il D.Lgs.vo n° 267/2000;

DELIBERA

APPROVARE, come ad ogni effetto approva, la PROPOSTA per il Consiglio
Comunale n° 48 del 13/08/2020, che si allega al presente verbale di deliberazione,
di cui forma parte integrante e sostanziale;




“COMUNE DI SIRACUSA
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%;, ._:.,jPROPOSTA DI DELIBERAZIONE Reg. Proposte
redatta aisensie per gli effetti di cui all'art.1 - lett. i — Consiglio Comunale
della L.R. n. 48 dell’'11.12.1991,
modificato dall’art. 12 della L.R. n. 30 del 23.12.2000, N. 48
da proporre al COMMISSARIO STRAORDINARIO del 13 Agosto 2020

(D.A. 488/s1 Regione Sicilia Assessorato AA.LL )
con il seguente

OGGETTO: REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE PER
L’ACCESSO AI SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE (ADA ed ADH) di cui al rego-
lamento comunale, approvato con delibera C.C. n. 16 del 27/01/2015 ed al regolamento distret-
tuale, approvato dal Comitato dei Sindaci in data 13/10/2016 e con delibera di Giunta Munici-
pale n. 121 del 11/05/2018.

Per quanto concerne la regolarita tecnica IL_SETTORE FINANZIARIO
esprime parere

Visto:
per la Registrazione;
per la Regolarita Contabile, ai sensi dell'art. 12,
Data L.R. n. 30/2000;

per la Copertura Finanziaria ai sensi dell’art. 153,
5° comma del D. Lgs n. 267 del 18/8/2000.

Esprime parere:
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PROPOSTA

Premesso che le LL.RR. nn. 10/91e 22/86, il Decreto Presidenziale del 28/05/1987, nonché la L.
328/00 hanno dettato disposizioni per attuazione di servizi socio-assistenziali adeguati ai bisogni
ed alle esigenze della persona nonché per la realizzazione di un sistema integrato degli interventi,
tra 1 quali risulta prevista 1’assistenza domiciliare in favore di anziani (ADA) e di soggetti diver-
samente abili (ADH);

Dato atto che I’art. 12 della L. 241/90, come successivamente integrata e modificata, espressa-
mente dispone che la concessione di sussidi, ausili e vantaggi in genere, debba essere subordina-
ta alla predeterminazione, da parte delle amministrazioni procedenti, nelle forme previste dai ri-
spettivi ordinamenti, dei criteri e delle modalita cui le amministrazioni stesse debbono attenersi;

Rilevato che questo Comune risulta dotato di disciplina regolamentare in materia di assistenza
domiciliare anziani, portatori di handicap nonché assistenza domiciliare integrata;

Visti, in particolare, il regolamento comunale approvato con delibera C.C. n. 16 del 27/01/2005
nonché, da ultimo, il regolamento distrettuale in materia di servizi di assistenza domiciliare, ap-
provato con delibera del Comitato dei Sindaci n. 9 del 13/10/2016, e di cui si € preso atto con de-
liberazione di questo Comune, nella qualita di capofila, di G. M. n. 121 del 11/05/2018;

Rilevato che la suddetta regolamentazione, comunale e distrettuale, prevede la formazione di
graduatorie dei richiedenti le prestazioni, previo apposito avviso pubblico periodico, sulla base di
criteri prioritari da valutare al fine dell’assegnazione del servizio;

Ritenuto opportuno, al fine della materiale applicazione pratica della suddetta disciplina regola-
mentare, comunale e distrettuale, dettagliare le modalita di attribuzione di punteggio, risultando
— in realta - i criteri elencati nei citati regolamenti in vigore, dettati in maniera generica, senza,
tuttavia, alcuna indicazione del punteggio effettivo correlato a ciascuna fattispecie;

Dato atto che, dopo attenta valutazione sotto il profilo tecnico/amministrativo dei suddetti criteri
regolamentari, questo Settore ha provveduto a redigere un regolamento specifico per la forma-
zione delle graduatorie di accesso ai servizi di assistenza domiciliare al fine di garantire obiettivi-
ta nella formazione delle stesse e massima trasparenza nell’individuazione degli aventi diritto da
poter ammettere al servizio sulla base degli stanziamenti di bilancio annuale e pluriennale e se-
condo budget di progetto complessivo da definire dalla competente U.V.M. attraverso periodici e
correlati progetti di vita;

PER LE RAGIONI ESPOSTE IN PARTE MOTIVA, SI PROPONE al COMMISSARIO
STRAORDINARIO nelle funzioni di CONSIGLIO COMUNALE (D.A. 488/s1 Regione
Sicilia Assessorato AA.LL ) la deliberazione del seguente DISPOSITIVO:

» Prendere atto della necessita di adozione di un regolamento per la formazione delle gra-
duatorie di accesso ai servizi di assistenza domiciliare per 1’applicazione pratico/operati-
va della disciplina di cui al regolamento comunale, approvato con delibera C.C. n. 16 del
27/01/2005, ed al regolamento distrettuale per i servizi di Assistenza Domiciliare in favo-
re di Anziani (ADA), soggetti diversamente abili e soggetti in ADI approvato con delibe-
ra del Comitato dei Sindaci n. 9 del 13/06/2016 e con delibera di G. M. del Comune ca-
pofilan.121 del 11/05/2018;

e Approvare, il regolamento per la formazione delle graduatorie di accesso ai servizi di as-
sistenza domiciliare, anziani e disabili (ADA e ADH), che si allega al presente atto sotto
la lettera “A” per costituirne parte integrante, in applicazione della disciplina regolamen-
tare vigente sia per i servizi comunali che per quelli distrettuali;




CITTA DI SIRACUSA

ASSESSORATO PARI OPPORTUNITA' SOCIALI

REGOLAMENTO PER LA FORMAZIONE DELLE GRADUATORIE PER I’ACCESSO AI
SERVIZI DI ASSISTENZA DOMICILIARE

Il presente regolamento detta i criteri per la formazione delle graduatorie per I’accesso ai servizi di
assistenza domiciliare in favore degli anziani (ADA) e dei soggetti diversamente abili (ADH) di cui
al Regolamento Comunale per i Servizi di Assistenza domiciliare anziani e portatori di handicap,
approvato con delibera consiliare n. 16 del 27 gennaio 2005, e di cui al Regolamento distrettuale
approvato con delibera del Comitato dei Sindaci n. 9 del 13/10/2016 e delibera di G. M. n. 121 del
11/05/2018, dettagliando i criteri generali dagli stessi dettati.

ASSISTENZA DOMICILIARE ANZIANI (ADA)
Art. 1

Possono accedere ai servizi di assistenza domiciliare per anziani (ADA), i residenti sul territorio
comunale che abbiano compiuto i 65 anni di eta e che versino in condizione di totale o parziale non
autosufficienza certificata attraverso la SVAMA dall’'UVM.

Art. 2

Al fine di poter elaborare le graduatorie di accesso, in relazione al requisito relativo all’eta, sara
attribuito un punteggio massimo di 20 punti ed in particolare:

- 5 punti a tutti coloro che hanno una eta compresa tra i 65 ed i 70 anni;

- 10 punti a tutti coloro che hanno una etd compresa trai 71 ed i 78 anni;
- 15 punti a tutti coloro che hanno una eta compresa tra i 79 e gli 85 anni;
- 20 punti a tutti coloro la cui eta & pari o superiore agli 86 anni.

Art. 3

Potra essere attribuito un ulteriore punteggio massimo di 20 punti in relazione alle condizioni
certificate di non autosufficienza psico/fisica, ed in particolare:

- 10 punti per i casi di parziale non autosufficienza;

- 20 punti per i casi di totale non autosufficienza.

Art. 4
Potra essere attribuito un ulteriore punteggio massimo di 20 punti in relazione al grado di
solitudine, ed in particolare:



- 5 punti nel caso in cui il richiedente conviva con il coniuge/convivente e/o figli o
comunque vi sia la presenza di altri componenti nel suo nucleo familiare;
- 10 punti nel caso in cui il richiedente conviva solo con il coniuge/convivente e I’eta di
quest’ultimo non sia superiore ai 75 anni;
- 15 punti nel caso in cui il richiedente conviva solo con il coniuge/convivente e I’eta di
quest’ultimo sia superiore ai 75 anni;
- 20 punti nel caso in cui il richiedente non abbia alcun altro componente nel suo nucleo
familiare.
Art. 5
Potra essere attribuito un ulteriore punteggio massimo di 20 punti in relazione alle condizioni
economiche risultanti dal reddito ISEE ai sensi del D.M. 05/12/2013 N. 159 E della Circolare INPS
18/12/2014 N. 171, ed in particolare:
- 20 punti per reddito ISEE da € 0 ad € 7.999,00;
- 15 punti per reddito ISEE da € 8.000,00 a € 15.999,00;
- 10 punti per reddito ISEE da € 16.000,00 a € 23.999,00;
- 5 punti per reddito ISEE uguale o superiore ad € 24.000,00.

Art. 6
Potra essere attribuito un ulteriore punteggio massimo di 20 punti in caso di presenza anagrafica nel
nucleo familiare del richiedente di altri soggetti in condizione di disabilita, ed in particolare:
- 5 punti per la presenza di un componente in condizione di disabilitd media (CERTIFICATA
AISENSIART. 3 CO. 1 L. 104/92);
- 10 punti per la presenza di un componente in condizione di disabilita grave (CERTIFICATA
AISENSI ART. 3 CO. 3 L. 104/92);
- 15 punti per la presenza di un componente in condizione di disabilita gravissima
(CERTIFICATA ASP AI SENSI D.M.26/09/2016 E D.P. REGIONE SICILIA 545/GAB DEL 10/05/2017).
[ suddetti punteggi potranno essere attribuiti in relazione al primo componente in condizione di
disabilitd e sono rinnovabili dal secondo in poi, ma solo sino al tetto massimo di 20 punti
complessivi in relazione a quanto statuito dal presente articolo.

ASSISTENZA DOMICILIARE DISABILI (ADH)
Art.7

Possono accedere ai servizi di assistenza domiciliare per disabili (ADH), i residenti sul territorio
comunale la cui condizione di disabilita grave sia certificata, ai sensi dell’art. 3, comma 3 della
Legge n. 104/1992.

Art. 8

Al fine di poter elaborare le graduatorie di accesso all’assistenza domiciliare per disabili, in
relazione al requisito relativo all’eta, sara attribuito un punteggio massimo di 20 punti ed in
particolare:

a) Minorenni:
- S punti per eta compresa tra 0 e 4 anni;
- 10 punti per etad compresa tra 5 € 9 anni;

- 15 punti per eta compresa tra 10 e 13 anni;



- 20 punti per etd compresa tra 14 e 17 anni;
b) Maggiorenni:
- 5 punti per eta compresa tra 18 e 30 anni;
- 10 punti per eta compresa tra 31 e 44 anni;
- 15 punti per eta compresa tra 45 e 56 anni;
- 20 punti per eta compresa tra 57 e 64 anni;
Art. 9

Potra essere attribuito un ulteriore punteggio massimo di 20 punti in relazione all’eta dei
componenti del nucleo familiare del richiedente, in particolare:

a) In relazione ai richiedenti minorenni verra valutata ’eta dei genitori conviventi, con

riferimento al genitore maggiore di eta:

- 5 punti per etd compresa tra i 18 ed i 40 anni;
- 10 punti per eta compresa trai 41 ed i 55 anni;
- 15 punti per et compresa tra i 56 ed i 64 anni;
- 20 punti per eta pari o superiore a 65 anni;

b) In relazione ai richiedenti maggiorenni:

b1) Nel caso in cui il richiedente non sia coniugato o convivente, nel cui nucleo rientrino i
genitori o altri componenti maggiorenni, verra valutata:

_In presenza di uno o due genitori, ’etd dei genitori con riferimento a quello maggiore
d’eta e sara quindi attribuito il punteggio di:

- 5 punti per etd compresa tra i 18 ed i 40 anni;

- 10 punti per eta compresa tra i 41 ed i 55 anni;
- 15 punti per eta compresa tra i 56 ed i1 64 anni;
- 20 punti per eta uguale o superiore ai 65 anni.

In tali ipotesi non verra valutata I’eta di altri eventuali componenti il nucleo
conviventi.

In assenza dei genitori, verra valutata I’eta dei componenti del nucleo familiare conviventi
e maggiorenni, calcolata come media e sara quindi attribuito il punteggio di:
- 5 punti per eta compresa tra i 18 ed i 40 anni;

- 10 punti per eta compresa tra i 41 ed i 55 anni;



- 15 punti per et compresa tra i 56 ed i 64 anni;
- 20 punti per eta uguale o superiore ai 65 anni.

b2) Nel caso in cui il richiedente sia coniugato o convivente, sara valutata I’eta del coniuge o
del convivente e sara attribuito il punteggio di:

- 5 punti per etd compresa trai 18 ed i 40 anni;
- 10 punti per eta compresa trai41 ed i 55 anni;
- 15 punti per et compresa tra i 56 ed i 64 anni;
- 20 punti per eta uguale o superiore ai 65 anni.
In tali ipotesi non sara presa in considerazione 1’eta di eventuali altri componenti del nucleo.
Art. 10

Potra essere attribuito un ulteriore punteggio massimo di 20 punti in relazione al grado di
solitudine del richiedente, in particolare:

- 5 punti in presenza del coniuge/convivente, di figli o altri componenti il nucleo
familiare;

- 10 punti in presenza del solo coniuge/convivente di eta uguale o inferiore ai 75 anni;
- 15 punti in presenza del solo coniuge/convivente di eta superiore ai 75 anni;

- 20 punti in mancanza di coniuge/convivente, figli o altri componenti del nucleo
familiare conviventi.

Art. 11

Potra essere attribuito un ulteriore punteggio massimo di 20 punti in relazione alle condizioni
economiche del richiedente secondo il reddito ISEE ai sensi del D. M. 05/12/2013 N. 159 E
CIRCOLARE INPS 18/12/2014 N. 171, in particolare:

20 punti per reddito ISEE da € 0 a € 7.999,00;

15 punti per reddito ISEE da € 8.000,00 € 15.999,00;

10 punti per reddito ISEE da € 16.000,00 a € 23.999,00;

S punti per reddito ISEE uguale o superiore ai € 24.000,00.

Art. 12
Potra essere attribuito un ulteriore punteggio massimo di 20 punti in caso di presenza anagrafica,
nel nucleo familiare del richiedente, di altri soggetti in condizione di disabilita, ed in particolare:
- 5 punti per la presenza di un componente in condizione di disabilitd media (CERTIFICATA
AISENSIART. 3 CO. 1 L. 104/92);
- 10 punti per la presenza di un componente in condizione di disabilitd grave
(CERTIFICATA AI SENSI ART. 3 CO. 3 L. 104/92);



- 15 punti per la presenza di un componente in condizione di disabilitd gravissima
(CERTIFICATA ASP Al SENSI D.M.26/09/2016 E D.P. REGIONE SICILIA 545/GAB
DEL 10/05/2017).
I suddetti punteggi potranno essere attribuiti in relazione al primo componente in condizione di
disabilitd e sono rinnovabili dal secondo in poi, ma solo sino al tetto massimo di 20 punti
complessivi in relazione a quanto statuito dal presente articolo.

DISPOSIZIONI GENERALI

Art. 13
Le istanze di ammissione ai benefici di cui al presente regolamento, verranno ammesse a
valutazione solo subordinatamente al parere favorevole del Servizio Sociale professionale.
In sede di formazione delle graduatorie secondo i criteri di cui sopra potranno essere valutate, sulla
base di analitica e documentata relazione dell’Ufficio Servizio Sociale, peculiari situazioni di
disagio non espressamente contemplate tra gli indicatori di cui al presente regolamento incidenti,
tuttavia, in maniera significativa sulle necessita di assistenza, sia sotto il profilo di priorita , a parita
di punteggio, che di attribuzione di un punteggio aggiuntivo non superiore comunque a punti 10.
Art. 14
Per quanto non previsto nel presente regolamento si fa rinvio alle statuizioni di cui ai regolamenti
vigenti in materia.
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La present\t\,deliberazione ¢ stata dichiarata immediatamente eseguibile

PUBBLICAZIONE
Si attesta che il presente verbale ¢ stato pubblicato sul sito telematico di questo Comune il giorno

e che vi rimarra pubblicato per 15 giorni consecutivi.

IL RESPONSABILE
n. R.P.

A seguito della suestesa attestazione, si CERTIFICA che il presente verbale ¢ stato pubblicato sul

sito telematico di questo COMUNE nel giorno , che vi & rimasto pubblicato

per 15 giorni consecutivi fino al ai sensi e per gli effetti di cui
all'art. 11 della L.R. N° 44 del 03.12.1991, come modificato dall'art. 127 della L.R. n. 17 del
28.12.2004, nonché dell'art. 12 della LR. n. 5 del 5.4.2011 e che non sono state prodotte

opposizioni.

Li IL SEGRETARIO GENERALE

La presente deliberazione ¢ divenuta ESECUTIVA il ,
dopo il decimo giorno dall'inizio della pubblicazione, ai sensi dell'art. 12 della precitata L.R. N°
44/1991 e successive modifiche ed integrazioni.

Li

IL SEGRETARIO GENERALE
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Attestazione di copia conforme all’originale
Deliberazione del Commissario Straordinario n° 38 del 09 Settembre 2020.

OGGETTO: “Regolamento per la formazione delle graduatorie per 1'accesso ai servizi di
assistenza domiciliare (ADA e ADH) di cui al Regolamento comunale approvato con
delibera C.C. n. 16 del 27/1/2015 ed al Regolamento Distrettuale approvato dal Comitato
dei Sindaci in data 13/10/2016 e con delibera di Giunta Municipale n. 121 dell'11/5/2018".
Proposta n. 48 del 13/8/2020.

SI ATTESTA

che la presente copia della deliberazione in oggetto, pubblicata in formato digitale, ¢
conforme all'originale, depositato agli atti dell'ufficio di Segreteria del Consiglio

Comunale.

+ 1. ]l Responsghile del Servizio
Dott.ssa Rgéaria Giaccone

Siracusa, li



