
        Comune di Siracusa 

        Servizio Gestione Risorse Umane 

(note per la piattaforma protocollo: assegnazione “Segreteria Risorse Umane – Giuridica”) 

 

Domanda di partecipazione alla procedura di ricontrattualizzazione full-time di n. 22 posti di 

Esecutore Servizi Polizia Municipale/Ausiliario del Traffico – ex Categoria B1 – Area degli 

Operatori esperti, riservata al personale interno del Comune di Siracusa in possesso dei requisiti 

indicati nell’avviso approvato con determinazione dirigenziale n. ___ del __________ 

 

Il/la sottoscritto/a _________________________________________________________________,  

nato a _________________________ il _____________  (C.F. ____________________________),  

residente in ______________________via ___________________________________ n. _______ 

(tel: _____________________________; email _________________________________________  

p.e.c. __________________________________________;),  

di essere attualmente dipendente del Comune di Siracusa, in servizio presso il Settore di Polizia 

Municipale, a tempo indeterminato e part-time al 94,44% con il profilo professionale di Esecutore 

Servizi Polizia Municipale/Ausiliario del Traffico – categoria B_____; 

CHIEDE 

di partecipare alla procedura di ricontrattualizzazione a tempo pieno – riservata al personale interno 

– ai sensi dell’art. 3 comma 101 della L. 24/12/2017 n. 244 e nel rispetto dell’art. 53 del CCNL  

21/5/2018 Comparto Funzioni Locali nonché del Regolamento interno – per la copertura di n. 22 

posti di Esecutore Servizi Polizia Municipale/Ausiliario del Traffico – ex categoria B1 - a tempo 

pieno e indeterminato, indetta dal Comune di Siracusa con avviso pubblicato all’albo pretorio 

dell’ente in data ___________________. 

A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi degli articoli 75 e 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 

445, consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e falsità in atti e della 

conseguente decadenza dai benefici eventualmente conseguiti 

DICHIARA 

- di essere dipendente a tempo indeterminato del Comune di Siracusa dalla data del ____________; 

- di rivestire il profilo professionale di “Esecutore Servizi Polizia Municipale/Ausiliario del 

Traffico, ex categoria B1” dalla data del __________________;  

- di prestare attualmente servizio presso il Comando di Polizia Municipale con le funzioni ed il 

profilo professionale predetto e di essere assegnato a tale Settore con le funzioni di “Esecutore 

Servizi Polizia Municipale/Ausiliario del traffico da almeno 36 mesi;  

- di essere in possesso del titolo di studio richiesto dal Contratto nazionale di lavoro per l’accesso 

all’Area degli operatori esperti (scuola dell’obbligo), ovvero: 

(specificare il titolo di studio posseduto) _______________________________________________ 

� di essere, altresì, in possesso del seguente ulteriore titolo di studio: 

diploma ________________________________________ conseguito in data _______________  



presso ______________________________________________; 

laurea __________________________________________ conseguita in data _______________  

presso ______________________________________________; 

altro __________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

- di essere fisicamente idoneo alle mansioni richieste dal profilo professionale oggetto dell’avviso;  

� di non aver riportato condanne penali,  

                          ovvero 

� di aver riportato le seguenti condanne penali: 

_______________________________________________________________________; 

� di non avere procedimenti penali in corso, per quanto di conoscenza 

                          ovvero 

� di avere i seguenti procedimenti penali in corso: 

______________________________________; 

- di accettare tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei dipendenti del 

Comune di Siracusa; 

- di aver preso visione e di accettare incondizionatamente sia le disposizioni dell’avviso della 

procedura in oggetto che lo schema di contratto di lavoro allegato all’avviso; 

- di procedere alla risoluzione consensuale del rapporto di lavoro in essere in data da concordarsi 

con l’ente, al fine di sottoscrivere il nuovo contratto di lavoro. 

 

_______________, il __________                   Firma del dipendente: _________________________ 

 

 

 

Il sottoscritto dichiara di autorizzare il Comune di Siracusa, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 

(GDPR) e del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii., al trattamento dei propri dati personali per il periodo 

strettamente necessario alla definizione del procedimento relativo alla presente procedura 

comparativa di progressione verticale e per il solo espletamento dell’attività amministrativa 

correlata, secondo quanto previsto dall’articolo 13 dell’avviso della procedura in oggetto. 

 

_______________, il __________                   Firma del dipendente: _________________________ 

 

 

 

 

 

 

N.B. contrassegnare con una “X” i campi di interesse indicati con  


